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Viele der jungen Fliichtlinge, die nach Deutschland kommen,
verfiigen tiber Kompetenzen, die fiir den deutschen Arbeits-
markt von besonderem Nutzen sein kénnen.

Das Projekt ,,Be In“ unterstiitzt diese jungen hochmotivierten
Menschen bei der Suche nach einer Lehrstelle, einem Prakti-
kumsplatz bzw. einer existenzsichernden Erwerbstétigkeit.
Durch die neuen gesetzlichen Rahmenbedingungen von 2007
bzw. 2009 ist der Zugang fiir Fliichtlinge zu Ausbildungsplatzen
bzw. zum deutschen Arbeitsmarkt einfacher geworden.

Was bieten wir den jungen Fliichtlingen an?

Sprachstandfeststellung

Kompetenzermittlung

Anerkennung von Bildungs- und Berufsabschliissen
Bewerbungstraining

Coaching

Was bieten wir Praktikumsgebern/
Ausbildungsbetrieben/ Arbeitgebern an?

Motivierte Bewerberinnen und Bewerber!

Vertrauensvolle Zusammenarbeit

Begleitung der Bewerberinnen und Bewerber wéahrend der
ersten Zeit der Aushildung, Arbeit oder des Praktikums
Informationen tiber rechtliche Rahmenbedingungen
Informationen iiber Personalkostenzuschiisse

Kontaktadresse

ZBBS e.V.

(Zentrale Bildungs- und Beratungsstelle fiir Migrantinnen in
Schleswig-Holstein e.V.)

Kontakt: Idun Hiibner, Mona Golla

Termine nach Absprache

Sophienblatt 64a, 24114 Kiel

Tel. 0431 2001150 Fax 0431 2001154

email: beruf@zbbs-sh.de www.zbbs-sh.de



